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Yabanci Dil Olarak Tiirkce Ogretiminde Etkilesimli Defter Kullanimi
Degerlendirme Olgciitleri

Huseyin Kara & Dogan YUCEL
International Burch University, Bosna Hersek

Oz: Yabancilara Tiirkge 6gretimi degisik kurum ve kuruluslarda farkli metodlar ve yontemlerle gergeklestirilmektedir. Uygulanan
degisik yontem ve metodlar dersin akisi sirasinda 6grenmeyi daha etkili ve heyecanl: hale getirirken; geleneksel yontem kullanilan
ders 6gretimlerindeki diiz anlatimin sikiciligindan 6grenciler kurtarilmaya galigilir. Etkilesimli defter kullanimi 6grenciyi merkeze
alip, bireysel 6grenmeyi 6n planda tutarak 6grencilerin bilgileri ve hayallerinin birlesiminden ortaya renkli ve zengin urlinlerin
¢tkmasint saglar. Bu iirlinlerin 6gretmenler tarafindan bagimsiz sekilde degerlendirilmesi igin yeni degerlendirme olgiitlerinin
ortaya konmasi gerekir. Calismada dokiiman analizi ve nitel aragtirma yontemleri kullanilmigtir. Mevcut degerlendirme olciitlerinin
etkilesimli defter kullaniminda yetersiz oldugu tespit edilmistir. Degerlendirme icin yeni kistaslar belirlenmeye c¢alisilmis ve

ogretmenlere bazi 6rnekler sunulmaya calisilmistir.

Anahtar sézcukler: Degerlendirme Olgiitleri; Etkilesimli Defter; Ogretim Metodlart; Proje Tabanli Ogretim; Yabanci Dil

Olarak Tiirk¢e Ogretimi.
Giris

21. ylizyilin getirmis oldugu yenilikler ve gelismeler
dogrultusunda  Tiirkiyenin  cografi konumunun
saglamis oldugu avantajlar daha fazla deger
kazanmistir. Yasanan siyasi ve milletlerarast iliskiler
Tiirkiye’nin resmi dili Tiirk¢e’ye ilgi ve alakayi
arttirmistir.  Yabanct dil olarak Tiirkge Ogretimi
1990’11 yillardan sonra akademik diizeyde ele
alinmaya baslanmistir. Bu zamana kadar Tiirkge
Ogretimi ile alakali caligmalar bireysel kalmistir.
1980°lere kadar yabancilara Tiirk¢e dgretimi alaninda
fazla calisma karsimiza ¢ikmamaktadir (Goger, 2013,
s. 171). Bireysel ¢aba ve gayretlerin sonucunda ortaya
¢tkmig olan ¢aligmalar 1990°dan sonra kurumsal
kimlikler altinda kendine yer bulmaya baslamistir. Bu
alanda ilk kurumsal kimlik c¢aligmalari Tiirkge
Ogretim Merkezi Ankara Universitesi biinyesinde
kurulmusgtur. Bundan sonra lisans ve lisansiistii egitim
kurumlar biinyesinde kurumsal yapilandirmalar hizla

cogalmistir.

Yurt iginde goriilen bu gelismelerin yansimasi iilke
digindada farkli sekilde meydana gelmistir. Yurt
disindaki Tiirkge 6grenme arzu ve istegi Tiirk yapimi
diziler, kurslar, filmler, TV sovlar1 ve Tiirk okullar1 ile
daha ulasilabilir hale gelmistir. Tiirk¢e 6gretimi bu ve
benzeri olgular ile devlet destekli kurumlarla
yayglastig1 gibi 6zel tesebbiis ile kurulan kurumlarla
da yaygimlik gostermistir. Yurtdisindaki tiniversiteler
biinyesinde yer alan Dogu Dilleri kisimlarinda agilan
Tiirkoloji ~ boliimleri, enstitiller, kiirsiiler; is
adamlarmin destekledigi 6zel okullar, vakiflar, kiiltiir
merkezleri, 6zel kurslar gibi kurum ve kuruluslarda

Tiirkce 6gretimi yayginlagmistir.

Yurtigi  ve yurtdisinda resmi ve gayriresmi
kurumlardaki Tirkge Ogretim calismalar1 Avrupa
Birligi Ortak Dil Kriterleri proggrami gergevesinde
degerlendirilmektedir. Bu dogrultuda verilen belgeler
uluslararasi nitelik kazanmaktadir. Tiirkge
Ogretiminde uygulanan teknik ve yontemlerde bu
deklarasyon esas alinmaktadir. Avrupa Birligi Ortak

Dil Kriterleri metni dil dgretimini belirli kistaslara

baglamistir. Yabanci dil Ogrenenler icin konusma,
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okuma-anlama, yazma ve dilbilgisi olmak lzere dort
ana baglikta dilleri boliimlemistir. Ayrica yabanci dil
Ogrenenler i¢in seviye Olciitleri ortaya koymus olup
kisilerin dilleri ne derece bildigini buna gore
degerlendirmeye tabi tutmustur. Tirkce Ogrenen
yabancilar i¢inde devlet adina resmi olarak bu
degerlendirmeyi {iniversiteler biinyesinde yer alan
Tiirkge Ogretim Merkezleri (TOMER)
gergeklestirmektedir.

Her kurumdaki 6greticiler kendi metod ve yontemlerle
Tirkge Ogretimini gerceklestirmektedir. Genel bir
Ogretim metodu olmadig1 gibi dgretimde kullanilan
meteryallerde de farkliliklar goriilmektedir. Tirkce
ogretiminde kullanilan meteryallerin ¢esitlilik arz
etmesi son donemlere rastlamaktadir. Bunun sebebini
de  akademik olarak  yapilan  calismalarin
yogunlugunun artmast ve devlet destekli 6gretim
kurumlarin ¢ogalmasma baglanabilir. TOMER’in
kullanilmaktadir. Bunun yani sira 6zel tesebbiis ile
ortaya ¢ikan ¢ok daha gelismis ve cesitli meteryaller
bulunmaktadir. Ortaya ¢ikan bu kaynaklar ilk
zamanlar Tiirkge Ogretimini biitiinciil olarak ele
alirken son zamanlarda geligtirilen meteryaller ise
konusma, yazma, okuma-anlama ve dilbilgisi gibi

kisimlara yogunlasarak olusturulmustur.

Arastirmanin Amaci ve Yontemi

Calismada yeni bir dgretim yontemi olan etkilesimli
defter kullamiminda  klasik  sistemden  farkli
degerlendirme Olg¢iitleri belirlenmeye ¢alisilmistir. Bu
olcutlerin olumlu ve olumsuz yonleri tespit edilmeye
calistlmistir. Calisma alanyazin taramamizda tespit
edilemeyen  Yabancilara Tiirkce  Ogretiminde

Etkilesimli Defter Kullaniminin pratikte de var

olmadig1 goriilmektedir. Bu ¢alismada, proje tabanli
Ogretimin icinde yer alan etkilesimli defterle 6gretim
yollar1 incelenmistir. Tiirkge derslerinde Ogrenciler
sinif ortamlaridaki faaliyetleri ve &grenim siirecleri
dogal ortamlarinda gozlenmis ve uygulama sirasinda
tespit edilen noktalar maddeler haline getirilmistir.
Degerlendirme i¢in yeni kistaslar belirlenmeye
calisilmis, bazi 6rnekler 6gretmenler icin belirlenmeye
calisilmigtir. Birincil olarak elde edilen dokiimanlar
tasnif edilerek ortaya konmustur. Birincil veriler
ogrencilerin bir yillik 6gretim donemleri boyunca
defter kullanimdaki diger 6grencilerle etkilesimleri,
faaliyetleri, Ogretmen, aile ve veli tiggenindeKi
O0grenme siireglerine bagli olarak hangi olgiitlerden
nasil bir puanlamaya tabi tutulacagi agiklanmustir.
Ogrenci galismalart bagimsiz bir degerlendirme
oOlciitleri ile puanlamaya tabi tutulmustur. Uygulama

sirasindaki bazi drnekler ekte verilmistir.

Dil Ogretiminde Metodlar Ve Yontemler

Yontem, bir yaklasimin uygulamaya dokiilmesidir ve
yontemi  gelistiren kuramcilar etkinlik tiirleri,
ogretmen ve dgrenci rolleri, kullanilacak malzeme ve
izlence olusturma konularinda bir model olustururlar
(Harmer, 2007, Richards ve Rodgers, 2001).
Ogretmenlerin izledigi yontem ve metodlar genellikle
merkezde kendilerin var oldugu, &grencilerin
Ogretmen tarafindan yonlendirildigi, dersin akigini
kontrol ettikleri 6gretim stratejilerini kullanirlar. Bu
yontemlerde  bilgiler  6gretmenler  araciliiyla
ogrencilere sunulur. Cesitli yontem ve metodlarla
dersin islenisi tekdiizelikten kurtulur, ders anlatimlari
canlt tutulmaya calisilir, geleneksel yontemde
izlenilen diiz anlatimin sikiciligindan Ggrenciler
kurtarilmaya caligilir. Ogrencilerin arasgtirmasmna ve
ham bilgileri isleyerek 6grenmeye dayali, geleneksel

sistemden farkli olarak bilgi 6grenmeye c¢alisan



ogrenciler igin 6grenci merkezli 6gretim yontemlerini

kullanmalar1 gerekir.

Dilin nasil dgretilecegi gelistirilen farkli yontemlerle
cesitlendirilmistir. Bunun baglica nedeni Ogrenciye
sunulacak bilgilerin hizli ve gilivenilir olarak
ulastirilmasidir. Ogretim tarihi ve siireci boyunca
yontemlerin  ¢esitlenmesinde kullanilmakta olan
yontemlerin eksigini veya yetersiz olarak goriilen
kisimlar1 kapatmak amaciyla olmugtur. Ama hala
glinimiizde miikemmeliyete ulastigi sdylenebilecek
bir yontem veya metod yoktur. Egitim-6gretim
siirecinde Ogrenciye yonelik etkili bir sekilde
yontemleri  kullanma ve belirleyebilmek icin
yontemlere ait belli bagh 6zelliklerini, sinirliliklaring,
eksik ve etkili noktalarim bilmek gerekmektedir. Iyi
bir ydntemin glnliimiz diinyasinda sahislarin
ihtiyaglarmin  siirekli  degismesi ve yenilenmesi
neticesinde gelismeye, yenilenmeye ihtiyag duymasi
yabancit dil 6gretimindeki yontemlerin nasil olmasi
gerektigi konusunun daima sorgulanmasini saglar.
Yabanct dil ogretiminde var olan yontemlerin
gesitliligi, dil 6gretiminde hangi yontemlerin daha
etkili oldugu sorusunu da beraberinde getirmektedir.
Bir kisi iizerinde faydali olabilecek bir yontem baska
bir kisi tizerinde aym 6lgiide basarili olmayabilir ya da
tamamen basarisiz kalabilir (Tarcan, 2004, s. 6).
Gilintimiize kadar farkli yontem ve metodlar {istiinde
durulmustur. Avrupa Konseyi Modern Diller
Boliimii'nce agiklanan ve dgreticiler tarafindan sikga
kullanilan yabanci dil 6gretim yontemlerini su sekilde
siralayabiliriz

Dilbilgisi-Ceviri  Yontemi  (Grammar-Translation
Method)

Direkt Yontem/Dolaysiz Yontem (Direct Method)
Dogal Yontem (Natural Method)

Isitsel-Dilsel Yontem (Audio-Lingual Method)
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Biligsel Yontem (Cognative-Code Method)
[letisimsel Yéntem (Communicative Method)
Sec¢meli Yontem (Eclectic Method)

Telkin Ydntemi (Suggestopedia)

Damigmanli  (Grupla) Dil Ogretim  Yontemi
(Community Language Learning)

Sessizlik Yodntemi (The Silent Way)

Tilm Fiziksel Tepki Yontemi (Total Physical
Response)

Isitsel-Gorsel Yontem (Audiovisual Method)

Gorev Temelli Ydntem (Task-Based Method)

Icerik Merkezli Yontem (Content-Based Method)
(Memis ve Erdem, 2013).

Aragtirmada yer vermis oldugumuz etkilesimli defter
kisisel gelisim dosyalarinin farkl: bir uygulamasi olup,
bazi noktalarda ayrigtigi goriilir. Kendisine yeni
gelisim alan1 bulmus olup disiplinleraras1 etkiyi
kullanarak  6gretmenlere  kolay  uygulanabilir

etkinlikler olusturmaktadir.

Gorev Temelli Yontem (Task-Based Method)

“Ogrencilerin bir diisiince siirecinde verilen bilgilerle
bir sonuca varmalari ve 6gretmenlerin de bu siireci
kontrol etmeleri, dizenlemeleri igin gereken
etkinlikleri gostermesini ‘gérev’ kabul eder” (Prabhu,
1987). Yabanci dil 6gretiminde esas alinan dort temel
dil becerisinin gelistirilmesini ayni oranda saglamasini
hedefleyen, giinimiizde ortaya ¢ikmis modern bir
yontemdir. Bu yontemde Ogretimin sonucuna
odaklanilmaz; egitim-6gretim siirecinde izlenecek yol
ve Ogrencilerle kurulacak iletisim temel unsurdur.
Giinliik hayatta kullanilan giincel dilin hangi dlciide
ogrencilere kazandirilabilecegi hedeflenmistir. Bu
yontem Ogrenciyi  merkeze koyarak etkilesimli

ogrenmeyi aktif olarak kullanip 6grencilere verilen
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gorevlerin gerceklesmesini saglayarak yabanci dil

ogretimi gerceklestirmis olur.

Iletisimsel dil 6gretimi ile benzer dzelliklere sahip
olan bu yontemde; dil 6gretim metodu iletisimsel
faaliyetlere dayanir ve bireyler arasindaki etkilesimin
yiiksek diizeyde gergeklestigi bir 6grenme ortaminda
ogrencilerin tamamlamakla yiikiimlii olduklar: gesitli
gorevlerden olusur (Selim, 2015). Gorevler listelenmis
olarak 6grencilere tamamlamalari ig¢in gergek hayatla
iligskilendirilerek egitimsel dogrultuda olusturulur.
Jane Willis tarafindan adi konulan ve her konunun
islenebildigi alt1 gorev tipi vardir:  Listeleme,
diizenleme-siralama, kargilagtirma, problem ¢dzme,
kigisel deneyim paylasimi, proje ve Uretim (Dogan,
2012, s. 391). Ogretmenler ogrencilere gorevleri
dogrultusunda kullanacaklar1 kelimelerden, gorev
tanimlarina, nasil yapacaklarina, ne kadar siirede
bitireceklerine  kadar  aciklamalarda  bulunur.
Ogretmenler, o6gretim siireci boyunca &gretimin
merkezinde yer alirlar. Ogrenciler gdrevlerini
tamamlarken Ogretmenler daha ¢ok ydnlendirici ve
gbzlemci konumunda bulunurlar. Gergeklestirdikleri
etkinlik ve faaliyetlerle dgrenicileri dil 6grenmeye
odaklayarak  Ogrenicilerin  beceri kazanmalarini

saglarlar.

Proje Tabanh Ogretim

Belirlenmis konular hakkinda derinlemesine bilgi
edinmek i¢in yapilan arastirmalarda uygulanan bir
yontem olan proje tabanli &grenme Ingilizcede
‘Project Based Learning’ olarak adlandirilip Tiirkgeye
de direkt g¢eviri yontemiyle kazandirilmistir. Proje
tabanli 6grenme, 6grencilerin bir konu veya problemle
ilgili okul i¢inde ya da okul disinda bireysel veya
gruplar halinde arastirmalar yapmalarini saglayan ve

sonucta gesitli iirtinlerin ortaya ¢iktig1 kapsamli bir

O0grenme yaklagimidir (Siinbiil, 2007, s. 186). Bir
baska tanima gore de proje tabanli Ogrenme
ogrencilerin bilgi, beceri, tutum, deger ve bilimsel
kavramlar1 6grenmesi amaciyla, gercek yasamdaki
bazi problemleri, olaylari arastirdig1 ve sonuglari sozlii
sunum ya da yazili rapor seklinde c¢evresindekilerle
paylastigi aktif bir 6grenme yontemi seklinde de
tanimlanir (Krajcik, Czerniak ve Berger, 1999, s. 8-9;
Thomas, 2000). Her iki tanimda da bir G6gretim
stratejisi  oldugu, Ogrencilerin bireysel Odgrenme
becerileri tespit edilip 6gretmenin rehberligine ihtiyag
duyarlar. Ayrica dgretim siireci boyunca karsilagilan
sorunlar1 arkadaslar1 ve Ogretmenlerin is birligi ile
cozmeye calisan Ogrenciler kendi becerilerini
gelistirmeye  yogunlagirlar.  Ogrencilerin  ortaya
koyduklar1 ¢alismalar bireysel veye gruplar halinde,
belirlenen bir konu iizerinde proje ¢aligmalarindan
olusmaktadir. Proje tabanli 6grenme ortami;
Ogrencilerin ~ kendi  Ogrenmelerini  belirleyip
yonlendirebildikleri, yaraticiliklarini ve karsilastiklari
sorunlart i Dbirligi icinde ¢O6zme becerilerini
gelistirebildikleri, basarilar1 konusunda karar verici
olduklar1 gergcek yasamin sinifa tasindigi, teknoloji
destekli bir O6grenme ortamidir (Erdem, 2002).
Ogrenciler belirlenen konuda elde etmeyi planladiklar
bilgiyi adim adim isleyip yapilandirarak gergek
hayatla iliskilendirerek birebir 6grenmeyi sagladiklari
bir yontemdir. Proje tabanli 6grenme yontemi;

- Ogrenciye yoneliktir.

- Gergek yasamla iligkilidir.

- Cesitli kaynaklardan bilgi aliabilir.

- Arastirma temellidir.

- Bilgi ve becerilerle bir blttindur.

- Belli bir zaman siirecinde yapilir.

- Bir {irlin elde etme ile sonuglanir (Diffily, 2002).



Proje tabanli 6grenmede bilgiye ulagsmak i¢in gesitli
asamalar mevcuttur. Akademik c¢aligmalarda ¢ok
farkli seviyelerde uygulamalar mevcuttur.Korkmaz ve
Kaptan (2001) caligmalarinda bunlar1 alti agama
olarak belirlemistir. Ogretmen ve Ogrencinin bilgi
edinme siirecinde 0gretmen ve 6grencinin rolleri ayri
ayr1 agiklanmistir. Bu alt1 basamak;

1. Konuyu ve alt konular1 belirleme, gruplart kendi
icinde organize etme,

2. Gruplarin proje planlarini olusturmasi,

3. Projeyi uygulamada grup uyeleri organize olur,
verileri ve bilgiler analiz edilir,

4. Sunuyu planlama; iyeler sunularindaki temel
noktalar1 belirtir,

5. Sunuyu yapma,

6. Degerlendirme.

Katz ve Chard yapmis olduklar1 ¢alismada daha genel

ele alarak bu agamalari ii¢ evreye indirgemislerdir.

1. Evre (Baslangi¢c Evresi): Arastirtlmasi planlanan
konunun belirlenip secilmesi, sorulmasi planlanan
sorularla ilgili 6n hazirlik yapma, birbirleri ile kendi
tecriibe ve bilgilerini 6grencilerin kendi aralarinda
paylasimlar1 olusturur. Ogretmen bu evrede rehber
konumunda olup projeyi nasil gergeklestirmeleri
gerektigini  belirterek  yonlendirme yapar ve

ogrencilerin projeye ilgi duymalarini saglar.

2. Evre (Alan Calismas1): Ogrenciler, birinci evrede
belirledikleri sorulara cevap bulmaya calisirlar.
Belirlenen proje ile ilgili aragtirmalar ve geziler

diizenlerler.

3. Evre (Projelerin Sonuglanmasi): Son evre olan bu
boliimde ise proje olusturulurken ulasmis olduklari

bilgiler ve bulgular sinif arkadaslar1 ve 6gretmenleri
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ile paylasilip degerlendirilir. Hazirladiklar1 sonug

raporunu ile proje sunumu gerceklestirilmis olur.

Proje tabanli O6grenmede her bir 6grenci birebir
O0grenme siirecinin icersinde yer alir. Dil 6grenimde
elde edilecek bilgiler Ogretim silireci boyunca
sireklilik gosterir. Kendi tabi ortaminda gelisen dil
Ogrenimi 6grencilere kolay 6grenme ortami ve zaman
tasarrufu saglamaktadir. Dogal ortamdaki bu dongi
ogrencinin dil dgretiminde yasanan olumsuzluklarin
en az seviyede goriilmesini saglar. Kendi yasitlariyla
dogal bir ortamda kazanilan bilgilerin daha kalici

oldugu oldugu varsayilabilir (2000, s. 105-134).

Ogrenciler kendilerine 6zgii calismalar olusturarak
bilgileri kendileri yapilandirir ve gergek bilgiye proje
sonunda ulasirlar. Bu yontem tek basina
kullanilabildigi gibi diger disipinler ile de baglanti
kurarak 6grenci merkezli 6grenmede de kiiciik gruplar
halinde bilgiye ulasilmas1 hedeflenir. Ogrenci gergek
problemlerin ¢dzlimiine yonelik ders senaryolar
icerisinde agirlikli olarak, diisiinme, problem ¢dzme,
yaraticilik,  bilgiye erisim, isleme, yeniden
harmanlama, sorgulama, uzlagsma gibi aktiviteler
yapar ve hem bireysel hem de ekip calismasi icin

zaman ayirir (Demirel, 2005).

Proje tabanli Ogrenme yonteminde Ogretmen ve
ogrencilerin birbirlerinden bagimsiz farkli gorev
tanimlari olur. Ogretmenler rehber roliinde proje takip
ve kontroliinii yapar. Ogrenciler projelerini
hazirlarken gerekli destek rehber Ogretmenlerce
verilir. Cevreyi yani sinifi onlar i¢in hazir halde tutar.
Ogrencilerin istek ve Onerilerine cevap vererek
dinleme ve Ogrenmeleri hakkinda kararlar verirken,
onlart yonlendirmek icin aksetme, diisiinme ve

diisindiirme ~ stratejileri kullanilabilir (Diffily ve
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Sassman, 2002, s. 29). Ogrencilerin birbirlerinden
bagimsiz, hayatla i¢ ice, orjinal ve ilging projeler
gelistirmelerinde rehber &gretmenler yardimer olur.
Ogretmen, proje boyunca takip edilecek isleri
ogrencilerin ciddiye almalarini, kaliteli isler ortaya
koymalarini ve birbirlerine yardime1 olmalarini saglar.
Ogrencilerin  izledikleri ~ve  gergeklestirmeye
calistiklar1 proje boyunca 6gretmenlerin 6grencilerden
beklentisi yiiksektir. Sinirlar1 tam olarak belirlenmis
davraniglar  gercevesinde  Ogrencilerin  konular
belirlenmesi ve proje boyunca sorumluluk almalari

beklenir.

Egitim ve oOgretim metodlar1 farkli noktalarda
gelistirilmis, degisik materyallerle zenginlestirilmistir.
Ogrenme siireci boyunca her dgrencinin kabiliyet ve
ogrenme yetenekleri farklilik gostermesine ragmen
hepsi ayni seviyede degerlendirmeye tabi tutulur.
Halbuki her 6grenci degisik kabiliyet, deneyim, zeka,
cevre ve aile yapisina sahiptir. Bu sebeple de
ogrencileri birbiri ile yaristirmadan ve kiyaslamadan
bireysel potansiyelleri ve 6zellikleri ile degerlendirme

yapmak gerekir.

Etkilesimli Defter

Etkilesimli defter; dgrencilerin 6grenim hayatlarinda
gecmisten edinmis olduklar1 bilgileri yeni edindikleri
bilgilerle iligkilendirerek ¢evre ile gercekei baglantilar
kurmasmi; duygu ve dislincelerini bu baglamda
gozden gegirmesini ve hayati boyunca etkili bir
O0grenme araci edinmesini saglamaktadir. Etkilesimli
defterin amagclar1 arasinda bagimsiz ve benzersiz
fikirler tireterek bunlar 6zgiirce ifade eden bireyler
yetistirmek vardir.

Etkilesimli defter;

ogrencilerin O0gretmen

rehberliginde smifta tuttuklart notlardan, verilen

Odevlere, kelime ve climle caligmalari ile konulara
degisik  varyanttaki ~ meteryalleri  bunyesinde

bulundurur.

Etkilesimli defter kullanim1 6grencilerin  egitim
siirecleri boyunca iretmis olduklar1 mazeretlere
degisik ve motive edici ¢6ziim yollar1 gelistirmektedir.
Etkilesimli defter farkl disiplinler ile isbirligi yaparak,
ogrencilerin potansiyelini fark etmesine,
gelistirmesine ve hayatt boyunca kullanabilecegi
iiretme ve Ogretme faaliyetlerini igerir. Ogrenci
yetenek ve kabiliyetleri adedince farkli nitelikte
etkilesimli defter bulunabilir. Belirli bir siire boyunca
kullanilacak materyal belirlenmis ve hazirlanmig olan
projelerle de kisitli kalmamaktadir. Her &grencinin
bilgiyi farkli sekilde kullanmasi ve islemesinden

dolay1 hayati boyunca siirekli gelismeye yonelik

etkilesimli defter bulunmaktadir.

Etkilesimli defter 6grenicinin 6grenim gordiigii her
ders icin kullanilabilir. Yabancilara Tiirk¢e &gretimi
icin kullandigimiz etkilesimli defter siniflardaki
karigik ogrencilerin  ¢oklu zeka yaklasim kurami
yontemlerini kullanarak her bir dgrenciye ulagsmay1
hedeflemektedir.  Etkilesimli  defter  sayesinde
gorsellik  ve sirekli  gilincellestirmeye  yonelik
calismalar1 ve projeleri ile dgrenci motivasyonu iist
noktada korunmus olur.

Ogrencilerin fikirlerinin gelismesinde ve sonuca
odaklanmayan yapist ile etkilesimli defter; siirekli
aktif yapisi ile O6grencilerin iiretkenligini artirmaya
yardimct olur. Hedeflenen miifredattaki konularin
daha iyi anlasilmasini saglayarak bilgiyi saglam
temellere oturtarak Ogrencinin  bakis acilarinin

cesitlenmesini saglar.



Her 6grenciye 6zgii bir ders kitabi, sinif ile birlikte
olusturulan ve siirekli giincellenen bir dergi, dinamik
bir portfolyo dosyasi sunan etkilesimli defter,
ogrencinin diisiinme ve hayal giiciinil gelisimine katki

saglar.

Etkilesimli Defter Kullanim Sebebleri

Gelisen diinyada insan beyni faaliyetleri ile ilgili ¢ok
degisik aragtirmalar yapilmistir. insan beyninin iki
kisimdan olustugu, bunlarinda sag ve sol lob olarak
adlandirildigi  goriilmektedir. Bunlardan &grenme
iizerine yapilan arastirmalardan elde edilen bulgular
¢ok dikkat ¢ekigidir. Beyni olusturan her iki bolumiin
farkli Ogrenme modiilleri olusturdugu ve bu
dogrultuda  bilgiyi elde edip  sakladiklar
gorililmektedir. Son yillardaki ¢alismalarda iki farkli
diisinme tarzimi iki farkli beyin lobumuzun kontrol

ettigi tespit edilmistir.

Her insandaki 6grenme tarzi ve siireci degisiklik
gosterir. Ogrenme siireclerinde beynin bir tarafinin
etkisi daha fazla olmaktadir. Kalabalik smif
ortamlarda gerceklestirilen egitim-ogretim
Ogretmenlerin  egitimde agirlikli  oldugu klasik
sistemde beynimizin sag veya sol tarafina hitap

etmektedir.

Ogrencinin ~ ogretimde  merkeze  yerlestirildigi,
kalabalik sinif ortamlarinda dahi kigisellestirilmis
ogretim imkani1 sunabilen, farkli yetenekteki
ogrencilere  hitap edebilen etkilesimli  defter
kullanmaktir.  Etkilesimli defter olusturma ve
kullanma sag ve sol taraf olacak sekilde iki ana kisma
ayrilmast  gerekir. Insan beyninin sag ve sol
boliimlerinin ~ farkli  algilama  ve  Ogrenme

durumlarindan dolay1 béyle bir ayrima gidilmektedir.
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Genellikle etkilesimli defter kullananlarin tercih ettigi
gibi defterin sag tarafi bilgi akiginin kaydedildigi,
defterin sol tarafi ise 6grencinin bu bilgi akisinin ne
kadarinin  kavranildiginin  yansitildigr  alandir.
Etkilesimli defterde 6grencinin isleyecegi sol tarafta
konu ile alakali ¢alismalar; renkli ve okunakli sekilde

olmalidir.

Ogrencinin kisisel gelisimi, 6gretim siireci boyunca
yeni c¢alismalar sayesinde gelisir. Ortaya ¢ikan
iiriinlerde 6grencinin bakis ac¢isinin yansimalari
goriiliir. Ayrica bu iriinler eski ve yeni bilgilerin
sentezlenmis halleridir. Etkilesimli defterin sol kismi
ogrencilerin deneyimlerini, hayallerini egitim siireci
boyunca gerceklestirdigi alanlardir. Ogrencilerin
motivasyonlari, rehber 6gretmen tarafindan saglanan
rahatlik sayesinde gorsel iiriinlerin zenginlesmesini ve

Ozgilinligini saglamaktadir.

Tablo 1

Etkilesimli defter olusturma sekli 6rnegi

Sol Taraf Sag Taraf
Ogrenci Katkisi Ogretmen Katkisi
Sekiller Tarih

Resimler Konu baslhigi
Grafikler Ders numarast

Ogrenci notlari Anahtar kelimeler

Kisa 6zet ve sonuglari
Ders igerigi

Sarkilar Ders notlar1
Siirler Aktiviteler
Odevler Sorular

Ozgir ifadeler vb. Kavram haritalar1  vb.

bulunabilir bulunabilir
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Etkilesimli defter kullanimi ders esnasinda veya ders
dis1 zamanlarda 6grencinin eglenceli olarak her zaman
kullanabilecegi  yardimcit  kaynaklardan  biridir.
Miifredatta belirlenen konunun &grenilmesini anlaml
ve kalict kilan aktiviteler gelistirilmesini saglar.
Okulda o6gretmen rehberliginde anlatilan konunun
detayli notlarmin yer aldigi, smif i¢i ¢aligmalar1 ve
konu tarama testleri ile ¢alisma kagitlarinin beraber
bulundugu genis bir bagvuru menbaidir. Konularin
dogru olarak anlagilabilmesi ve kaliciliginin
saglanabilmesi igin glnlik dizenli olarak vakit
aywrarak hatira gelen diigtinceler trlnler héline
doniistiiriilmelidir. Bu fikir &grencinin kendi hayal
diinyasinda sekillenip smir tanimadan 6zgiin iiriinler

olarak defterin sol kisminda kendine yer bulabilir.

Etkilesimli Defter Degerlendirme Ozellikleri

Gelisime ve Degisime Agiktir: Ogrencilerin gelisimi
ve Ogrenmeleri 6grenme siireci boyunca agiktir ve
bundan dolay1 6grenci defterleri sabit olarak kalmaz.
Giincellenen bilgiler kullanilarak 6grencinin bilgi ve
hayal diinyast ile birlesip 6grenilen bilgilerden iriinler
ortaya ¢ikar. Bu 0grenme kisa siireli degildir ama
araliklarla

O0grencinin gelisimini belirli

yansitmaktadir.

iki Taraflidir: Ogrenim yili boyunca ortaya cikan
triinler hem o6gretmen hem de &grenci igin bilgi
vermektedir. Ogrenme siireci boyunca konuya
yaklasimi ve bilgilerin kodlanmasin1 sagladigi icin
ogrenciye kolay hatirlama olanagi saglar. Ogrenci
bilgileri kendi bireysel yetenegine gore yapilandirir.
Ogretmende biitiin bu siirec boyunca &grencisinin
gelisimini, hangi bilgiyi ne sekilde elde ettigini ve
Ogrencisinin hangi zeka tiiriiyle daha hizli bilgileri

kavradigini kesfeder.

Orjinaldir: Ogrencinin kendi iiretimi ve bilgilerinin
irtinleri olan etkilesimli defter, bir yil boyunca
Ogrencinin ¢aligmalarimin biitiiniinii olusturur. Klasik
sistemde basariy1 6lgmek igin yapilan siav ve testler
Ogrencinin ortaya koydugu gelisimi goz Oniine
almadan sonuca odaklanip aldig1 puana gore siralama
yapar. Etkilesimli defterde ise 6grenci liriinleri somut
olarak adim adim 6gretmenin karsisinda sekillenir.
Ogrenme siireci boyunca da dgrencinin gelisimini

Ozgiin bir sekilde degerlendirilmesi gerekir.

Bireyseldir: Ogrencinin tamamen bireysel iiriinlerini
yansitir. Ogretmen konunun sunumunu yaptiktan
sonra etkilesimli defterin sol kismi biitiiniiyle
ogrencinin kendi c¢aligmalarindan olusur. Hayal
diinyas1 ve kendi yeteneklerinin tiriinleri bu kisimda
yer alir. Bireysel tarzinin hatta yetistigi ¢cevre ve hayal
iirtinlerinin kendi tarzini olusturdugu yerdir.

Etkilesimlidir: Ogrenciler simftaki sunumlar1 konu
sonu sergilerinde Ogretmeni ve simif arkadagslar ile
defterdeki ¢aligmalarini paylasir. Bireysel ¢aligmalari
baska arkadaglar1 icinde ornek teskil eder. Hatta
Ogretmen zliimre caligmalarindaki faaliyetler ile bu
calismalar1 diger Ogretmenler ile paylasarak baska
okullar i¢inde Ornek projeler olusmasim saglar.
Ogrenci, arkadaglarimin  calismalar1  ile kendi

calismalarini karsilastirma imkan1 bulur.

Degerlendirme Olgiitleri

Egitim-6gretim alanindaki 6lgme ve degerlendirme
yaklagimlart ve bunlar igin ortaya atilan teoriler
davranigc1 yaklasimin tesiri ile meydana gelmistir.
1990 yillardan sonra geligen ve degisen diinyamiz ile
degerlendirme Olgiitleride ¢esitlenmistir. Bunlardan
biri de dgrenci gelisim dosyalar1 (portfolyolar) ile

etkilesimli defter degerlendirilmeleridir.



Degerlendirme dlgiitlerini kolaylastirmak ve bagimsiz
hale getirmek igin puanlama ydnergelerinin (rubric)
hazirlanmasi gerekir. Puanlama yonergesi, belli bir
konuda, degisik diizeyde performansa ait karakteristik
oOzellikleri (6lgiit) tanimlayan ve performansa iliskin
karar vermede kullanilan puanlama rehberidir
(Goldshy, 2001).

Etkilesimli defter farkli kaynaklardan gelen bilgilerin
ogrencilerin tecriibe siizgecinden gecerek bireysel
yetenekleri  dogrultusunda  ortaya  koyduklar
tiriinlerdir. Portfolyolarin icerdigi ogrenci
performansini kanitlayan her tiirlii bilgi ve belgeler
biitiinlestirildikten sonra portfolyonun
degerlendirilmesine iligkin 6lgiit veya olgiit takimlari
gelistirilir (Moya ve O’Malley, 1994). Buradan yola
cikarak etkilesimli defterde de ayni1 ydntemin
izlenildigi varsayilabilir. Ogretmen ve 6grenci igbirligi
ile belirlenen konularda performans degisikliklerine
gore 6gretmenlerce hazirlanan degerlendirme dlgiitleri
su konular1 kapsamaktadir;

-Belirlenen konudaki igerigin tam olarak &grenip
6grenilmedigi,

-Dosya hazirlarken &grencinin gdstermis oldugu
beceri,

-Tecriibeler neticesinde ortaya ¢ikan driinlerdeki

kalite.

Boylece hazirlanan yonergelerle belirli standarta
kavusturulan performanslar herkes icin esit hale
getirilmis olunur. Bir yillik egitim-6gretim yilt
boyunca &grenci takip edilerek bagimsiz  bir

degerlendirmeye tabi tutulmus olacaktir.

Etkilesimli defter ¢alismalarmin degerlendirilmesi
cesitli  kriterle  yapilabilmektedir.  Ogretmenden

O0gretmene  degerlendirme  Olgiitleri  farklilik
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gosterebilmektedir. Bazi uygulama ve okullarda
etkilesimli defter i¢in genel notun %25'ine karsilik
gelecek sekilde puanlama sistemi bulunmaktadir. Bazi
uygulamalarda da ders 6gretmeninin kanaat notunu
veya proje notu olarak etkilesimli defterden gelen
puanlamayr kullandigr  goriiliir. Ortaya ¢ikan
farkliliklarin  temelinde kesin Olgiitlerde 6grenci
puanlamasi yapilamamasidir. Ayrica klasik sistemde
oldugu gibi merkezi bir sinav uygulamasmin
olmamasidir. Bu da 0Ogrenci performansimin
degerlendirilmesinde klasik sistemden farkli yollar

izlenilmesini gerekli kilmaktadir.

Ogretmenlerin giinliik ders saatleri okullarda ortalama
5-6 ders saatini buldugu gozlenmistir. Okullarin
mevcut Ogrenci ve sinif ortalamalari géz Oniine
alindiginda 6grenci sayilar1 6zel ve devlet okullari
olarak ciddi farklilik arz eder. Ozel okullarm smif
mevcutlart 25-30 6grenci arasinda degisirken bu say1
devlet okullarinda 50-60’a kadar ¢iktig1 goriiliir. Ayni
okulda derse giren bir 6gretmenin ortalama 6grenci
sayis1 150-200 arasinda degisiklik gosterebilmektedir.
Her bir 6grencinin takip ettigi etkilesimli defterin
kontrolii ve degerlendirmeside 6gretmen i¢in ciddi bir
is giiciiniin olusmasma neden olur. Ogretmenlerin
ortaya c¢ikan bu is yiiklerinin altindan kalkmasi zor
olacagi i¢in degerlendirme ve puanlama i¢in kullanimi
kolay bir format olusturulmasi gerekmektedir. Ayrica
O0gretmen tarafindan hazirlanan kontrol ¢izelgeleri
siiflart bir biitiin olarak ele almayacaktir. Her siif
icin dgretmen tarafindan belirlenen kontrol giinleri is
yiikiinii azalttigi gibi daha verimli sekilde sistemin
islemesine katki saglar. Her hafta yapilan sif
degerlendirmeleri, puanlamayinin sistemli  hale

getirmektedir.
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Ogretmenlerin  kendi ziimrelerinde olusturduklari
degerlendirme formatlari, 6grenciye ve veliye dogru
sekilde aciklanmasi 6grenme siirecinin daha basarili
olmasini saglayacaktir. Egitim doneminin
baslangicinda bilgilendirilmelerin iyi yapilmadigt
durumlarda ilerleyen egitim doneminde veli ve
ogrencinin tepkisel davraniglari ile 6gretmenlerin karst
karsiya kalmasi kacinilmazdir. Etkilesimli defter i¢in
hazirlanan degerlendirme formati kriterleri yazil
halde velilere ulastirilmasi gereklidir. Bir yillik
Ogrenme silireci boyunca Ogrenci ve veli hangi
kriterlerden nasil bir puanlama yapilacagini gérmiis
olur. Boylece yapilacak caligmalarin kontrollerinin
hangi formatta yapilacagi kesin ve bagimsiz kriterlere

gore agiklanmis olunur.

Tablo 2
Etkilesimli ~ defter degerlendirme ve puanlama

kriterleri 6rnegi

Degerlendirme ve Puanlama Kriterleri

1-  Ders konularmin sentezi 20%
2-  Gorsellik 20%
3-  Ogrenmeyi tesvik etmesi 20%
4-  Sayfa duzeni 15%
5-  Yazilarin degerlendirilmesi 10%
6-  Tarih ve basliklarin olmasi 5%

1. Ozgiin olmasi 10%

Ust kisimda hazirlik ve 7. siiflar igin hazirlanmus bir
degerlendirme formatt bulunmaktadir. Bu formatin
aynist  kullanilabilecegi  gibi  kriterleri  farkli
maddelerle de gelistirilebilir. Ogretmen ve 6grencinin
birlikte yaptiklart  goriismelerde  degerlendirme

kriterlerinin  olusturulmast ~ 6nemlidir.  Boylece

O0grenme kazanimlarindan hangilerinde basariya
ulasildigi, hangisinde ise zayif kalindig1 tespit
edilebilir. Sadece sonuca not verilmesi 6grencinin
performansini ve ortaya koymus oldugu iiriindeki
O0grenme siirecinin gdrmezden gelinmesine neden
olacagi icin bagimsiz bir degerlendirme olmaktan
cikar. Degerlendirme  kriterleri  belirlenmeden
Ogrencinin ortaya c¢ikarmig oldugu {riine bakarak
bulunmak bizi

puanlamada bagimsiztan

uzaklagtiracaktir.

Degerlendirmede Olumsuz Yonler

Ogrenciler ve toplum klasik sistemdeki puanlama
sistemine daha aligiktir. Bu sistemdeki puanlar yillar
sonra da kiyaslama ve karsilastirma imkani
sunmaktadir. Etkilesimli defter degerlendirmelerin de
sonuglar rakamlardan ziyade kelimelerle ifade
edilmektedir. Veliler, alistk olduklar1 puanlama
sisteminden dolay1 ogrencilerin performanslarinin
degerlendirildigi bu sistemi basarili bulmayabilirler.
Okulun hig bir 6gretim ve sorumluluk almadig: hissine
kapilabilirler. ~ Puanlamanin  belirli ~ kriterlere
baglanmadig1 zamanlarda objektif bir degerlendirme
yapilmadigmmi  diisliniirler. Puanlayicilar ya da
degerlendiriciler arasinda anlamli bir tutarlik, belirli
diizeyde giivenirligi saglamak oOnemlidir (Novak,

Herman ve Gearhart, 1996).

Etkilesimli defterden farkli olarak klasik testlerde
Ogrencilerin  aynt durum ve sartlarda aym
performanslarint  gdstermeleri gerekir. Etkilesimli
defterde ise Ogrenci performanslarinin deftere
yansimalari, gelisimleri, durumlart her &grencinin
kabiliyetine  gore  degismektedir.  Ogretmenin
Ogrenciye yaklasimi da Ogrencinin performansini

etkilemektedir. Ogrencilere vermis olduklar1 destek,



Ogrenciye taninan zaman, ailesinin kiiltiirel yapisi ve
ebeveynlerin 6grenciye destegi ortaya ¢ikan triinleri
dogrudan etkiler. Biitiin bunlarin klasik test yontemi
ile Olgllmesi ve degerlendirilmesi miimkiin

olmamaktadir.

Etkilesimli defter kullanimda puanlama sistemide
ogretmenden O0gretmene farklilik gosterebilmektedir.
Bu da oOgrenci puanlamalarini  bir ¢ikmaza
sokmaktadir. Bagimsiz bir degerlendirme i¢in ¢aligma
gruplarmin  olusturulup  puanlama  kriterlerinin
belirlenmesi ve gelistirilmesi yapilmali, herkesin
kabullenecegi ve kullanabilecegi bagimsiz ve objektif
caligmalar ortaya g¢ikar. Puanlamada yasanan diger
olumsuz bir etken de Ogretmenler arasindaki
puanlamadaki tutarligi saglamaktir. Bunun igin de her
Ogretmenin bu sistem dogrultusunda egitilmesi ve
kendilerini yeni Ogretim metodlar1 ile gelistirmesi

gerekir.

Etkilesimli defter degerlendirmede yaganan diger bir
olumsuzlukta tek bir smav ile puanlama
yapilamamsidir. Puanlama i¢in siiftaki dgrencilerin
her bir calismasinin performans degerlendirilmesinin
stireg icersinde yapilmasi lazimdir. Bu da 6gretmenler
icin klasik sistemdeki degerlendirmeden daha zor ve
zaman isteyen bir siire oldugundan dgretmenlerin is

giiclinii ¢ok fazla artirmaktadir.

Sonug ve Oneriler

Degerlendirme islemi 6nemli bir siire¢ oldugundan
egitim ve Ogretimde Onemli bir yere sahiptir.
Degerlendirme ve puanlama tek bir seferlik olmayip
bu islem bir siire¢ olarak ele alinmalidir. Bu noktada
klasik degerlendirme Olgiitlerinin etkilesimli defter

kullaniminda yetersiz oldugu goriilmiistiir.
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Ogrenme siireci boyunca, 6grenci gelisimleri bireysel
olarak takip edilmelidir. Okullarda yapilan klasik
degerlendirme  siiregleri,  belirlenen  miifredat
icerisinde 6gretmen tarafindan ortaya konan kriterlerle
yapilmakta ve Ogrenciler siralamaya tabi tutularak
birbirleri ile kiyaslanmaktadir. Burada 6grenciden
beklenen ve istenen, degerlendirme boyunca konuya
yonelik olarak sorulmus sorulara belirli yanitlarin
verilmesidir. Ogrencinin bireysel kabiliyetleri ve bilgi
birikimi ile verilecegi yorum, oneri ve bakig agisini
yansitan cevaplara bu degerlendirme Olgiitii izin
vermez. Yenilenen ve gelisen diinyada bireylerden
beklenen; edindikleri bilgileri kullanarak yeni trinler
ve cikarimlar yapmalari hedeflenmektedir. Bu da
klasik egitim yontemlerinin degistigi ve gelistigi gibi
degerlendirme olgiitlerini ve siireclerini degigtirmek
ve gelistirmekle miimkiin olur. Ozgiin bir
degerlendirme yaklagimi olan etkilesimli defter
kullanimi1 6grencilerin gelisim siireglerini bir biitiin
olarak ele almakla gergeklestirilebilir. Boylece ortaya
¢ikan degerlendirmede 6grencilerin bir biitiin olarak
her alandaki degisimlerini, gelisimlerini ve
ilerlemelerini  gozlemleyerek ve degerlendirerek,
O0grenme ve Ogretme siireglerinin degistirilmesi ve
yenilenmesi  gerekliliginin  kanitin1  ortay Kkoyar.
Etkilesimli defter 6grencinin egitim-6gretim donemi
boyunca zaman zaman degerlendirilmesi olmayip
degerlendirmede siireklilik saglayarak hem 6grenciyi
hem de bitin bu sdreglerin  gbzlem ve

degerlendirilmesine olanak saglar.

Ogrenme siireci boyunca her dgrencinin kabiliyet ve
ogrenme yetenekleri farklilik gdstermesine ragmen
hepsi aym1  seviyede degerlendirmeye  tabi
tutulur.Halbuki her 06grenci degisik kabiliyet,
deneyim, zeka, gevre ve aile yapisina sahiptir. Bu

sebeble de Ogrencileri birbiri ile yaristirmadan ve
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kiyaslamadan  her  bir  Ogrencinin  bireysel
potansiyelleri ve 6zellikleri ile degerlendirme yapmak
gerekir. Boyle bir anlayis, degerlendirme 6lgiitlerinin
ogretmenler tarafindan kapali bir sekilde belirlenmesi
yerine Ogrenciler ve diger paydaslarla birlikte (aile,
toplum, Ogretmen, meslektas v.b) acik bir iletigim

sonucu belirlenmesini saglar (Kan, 2003).

Ogretmen, 6grenci gelisimini 6grenme siireci boyunca
aileleri ile birlikte goriismeler yapip degerlendirmeleri

de buna gore yapar. Sirecte ailenin ve cevrenin

6grencinin 6grenmesi i¢in iistlendigi rol 6nemlidir. Bu
stiregi Ogretmen ile birlikte siirdiirmek Ogrencinin
yetenek ve kabileyetlerini erkenden kesfetmesi, giiclii
ve zayif yonlerini bilmesi ileriki yillarda yapacagi
meslek secimi i¢inde 6nem arz etmektedir. Ogrencinin
etkilesimli defter uygulamasi ile egitim déneminde ve
ileriki yillarinda basarili ve mutlu olacagi bir alana
yonelmesi de miimkiin olabilmektedir. Bu ¢alismanin
alanda yapilacak caligmalara kaynaklik edecegi

kanaatindeyiz.
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